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Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 assegno per la collaborazione ad attivita
di ricerca - settore scientifico disciplinare SPS-11 -“Sociologia dei Fenomeni Politici”, durata: anni uno,
rinnovabile, dal titolo: “Post-truth e resilienza degli attori politici in Europa”, progetto di ricerca: “PRIN
2022, dal titolo: “Post-truth politics and the resilience of the public sphere in Europe -
POPSPHERE” - (Bando D.R. n. 4731 del 06.12.2023) - Pubblicato sul sito web dell’Ateneo in data
06.12.2023), Responsabile scientifico Prof.ssa Rossana Sampugnaro, codice cineca identificativo del
progetto 2022FA5YPL, CUP E53D23006690006.

Verbalen. 1

L’anno 2023, il giorno 19 del mese di gennaio alle ore 9.30, si riunisce in modalita telematica tramite la
piattaforma TEAMS, la Commissione giudicatrice della selezione in oggetto, nominata con le seguenti
note del Direttore di Dipartimento Prof. Giuseppa Di Gregorio, che saranno oggetto di ratifica nella
prossima seduta utile del Consiglio del medesimo Dipartimento:

Prot. n. 0050741 del 09/01/2024 per la Prof.ssa Rossana Sampugnaro, Universita di Catania;

Prot. n. 0050748 del 09/01/2024 per la Prof.ssa Marilena Macaluso, Universita di Palermo;

Prot. n. 0050751 del 09/01/2024 per il Prof. Luca Raffini, Universita di Genova;

Prot. n. 0050745 del 09/01/2024 per il Prof. Giovanni Piazza, Universita di Catania, nel ruolo di
supplente.

La Commissione € composta da:

- Prof. Rossana Sampugnaro — (Associato) nel S.C. 14/C1 S.S.D. SPS/11,
- Prof. Marilena Macaluso — (Associato) nel S.C. 14/C1 S.S.D. SPS/11;

- Prof. Luca Raffini — (Ricercatore Rtd-B) nel S.C. 14/C1 S.S.D. SPS/11.

| sottoscritti dichiarano che non esistono vincoli di parentela o di affinita entro il 4° grado incluso, o di
coniugio, tra loro, e che non sussistono situazioni di incompatibilita ai sensi degli articoli 51 e 52 del
codice di procedura civile in quanto applicabili. Dichiarano inoltre 1’inesistenza di situazioni di conflitto
di interessi, anche potenziale, in attuazione delle disposizioni vigenti in materia (art. 1, comma 41, I.
190/2012, art. 6, comma 2, d.p.r. 62/2013, Codice Etico e di Comportamento dell’Universita di Catania
emanato con D.R. n. 2278 del 5/7/2022).

La Commissione, avvalendosi di strumenti telematici di lavoro collegiale, designa Presidente della stessa
la Prof. Rossana Sampugnaro e Segretario il Prof. Luca Raffini.

La Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione che risultano collegati
telematicamente, da inizio alla procedura della selezione in oggetto con la determinazione dei criteri di
valutazione dei titoli e del colloquio delle candidature per la selezione sopracitata.



La Commissione ricorda i punteggi attribuibili ai sensi dell’art. 6 del bando di selezione; come di seguito
riportati e fissa i relativi criteri di valutazione.

Criteri di valutazione Punti

a) Titoli
sino ad un massimo di punti:

[op]

(ivi compresi il dottorato di ricerca e/o, per i settori interessati, il diploma di specializzazione di area medica,
o titolo riconosciuto equipollente, conseguito in Italia o all’estero, purché non costituisca requisito di

ammissione)

Criteri: i punti saranno attributi ai possessori del titolo di dottore di ricerca in base alla

congruenza del dottorato e del programma di ricerca condotto con gli obiettivi del progetto:

6 punti = alta congruenza

4 punti = media congruenza

2 punti = bassa congruenza

b) * Frequenza a corsi di dottorato, corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento post-

laurea, master di secondo livello seguiti in Italia o all’estero fino ad un massimo di punti
3:
- frequenza ai corsi di dottorato su discipline congruenti con gli obiettivi del progetto:

punti 1,5 per anno; 9
- corsi di specializzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, master di secondo
livello congruenti con I’obiettivo del progetto: punti 1 per anno.
* Svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso soggetti pubblici o privati
con contratti, borse di studio o incarichi, sia in Italia che all’estero sino a punti 2 per ogni
anno e comunque fino ad un massimo di punti 6:
Criteri: nella valutazione dell’attivita di ricerca saranno valutati la congruenza dei temi e
il ruolo svolto nel gruppo di ricerca graduando I’attribuzione da 0,5 a 2 punti.
c) Pubblicazioni 20
sino ad un massimo di punti:
Criteri: 4 punti = monografia riguardante le scienze sociali e politiche
3 punti = articolo di classe A (classificazione ANVUR) nell’area 14
1,5 punti = articolo scientifico (classificazione ANVUR) nell’area 14 o capitolo di
libro riguardante le scienze sociali e politiche
1 punto= curatela di libri collettanei o di special issue
d) Colloquio inteso ad accertare le capacita del candidato in relazione al programma di ricerca
di cui art. 1, nonche la conoscenza della lingua inglese sino ad un massimo di punti 65:
- Conoscenze scientifiche ed esperienze nell’ambito del tema della ricerca: max
40;
- Competenze tecniche (utilizzo software analisi di dati): max 20 punti; 65

- Competenze linguistiche (inglese): max 5 punti.




Le determinazioni, cosi come ogni altra decisione, sono state assunte dalla commissione all’unanimita e
con la presenza costante di tutti i componenti, collegati telematicamente.

Ultimati i lavori alle ore 10,40 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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