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DIARIO DI TIROCINIO
ANNO ACCADEMICO 2017/18

COGNOME

NOME

NATO/A A

IL

NUMERO DI MATRICOLA
RECAPITO TELEFONICO
EMAIL

E uno strumento di documentazione/comunicazione con il pool di tirocinio. Inserisci i tuoi
dati, una foto, compila le sue parti in base ai tempi del tirocinio e personalizzalo con note,
commenti, osservazioni.



DATI ANAGRAFICI

COGNOME E NOME

LUOGO E DATA DI NASCITA

RESIDENZA Via

Citta

RECAPITO TELEFONICO

INDIRIZZO E-MAIL

DATI ISCRIZIONE (barrare la casella corrispondente alle tipologie indicate sotto):

o Ordinamento D.M. 509 del 1999 CdL in olliv. ollliv
o Ordinamento D.M. 270 del 2004 CdL in olliv. ollliv
o Studente universitario — matr.n. Tesi o Sl o NO
o Dottorando di ricerca — cod. identificativo
o Frequentante Corso o Scuola di Specializzazione e Perfezionamento
CFU di tirocinio che si intendono conseguire:
ESAMI SOSTENUTI:
materia Voto | cfu Materia Voto | cfu

AZIENDE/ ENTI DI INTERESSE (indicare in ordine di

Spazio per la segnalazione di nuovi contatti:

preferenza)
1- Azienda/Ente:
2 - Persona da contattare:
3- Tel/e-mail:
DATI SOGGETTO OSPITANTE (riservato all’Ufficio Stage)
ENTE/AZIENDA
UFFICIO
INDIRIZZO CITTA PV
RECAPITO TELEFONICO
TUTOR DIDATTICO Insegnamento

TUTOR AZIENDALE

INIZIO TIROCINIO

FINE prevista

NB: E preferibile che il presente modulo sia compilato in ogni sua parte utilizzando il computer

Data

Firma Tirocinante




LETTERA DI PRESENTAZIONE

COGNOME
NOME

Al Tutor Didattico
Al Tutor Aziendale

Data




VALUTAZIONE INIZIALE A CURA DELLO STUDENTE

A- SECONDO QUALI CRITERI HAI SCELTO L'ENTE DI TIROCINIO?

Sulla base dell’'argomento della mia tesi
Sulla base delle mie competenze/esperienze
Sulla base della disponibilita degli Enti

Sulle valutazioni di altri studenti

Altro

RN~

B- INDICA, IN UNA SCALA DA 1 A5, QUALI SONO GLI ELEMENTI PIU
IMPORTANTI, RELATIVI AL TUTOR AZIENDALE, PER UNA POSITIVA
ESPERIENZA DI TIROCINIO:

1. Collegamento teoria/prassi 1 2 3 4 5

2. Disponibilita al confronto 1 2 3 4 5

3. Accompagnamento e sostegno 7 5 3 7 5
emotivo

4. Capacita didattiche

5. Altro

D- INDICA, IN UNA SCALA DA 1 A 5, QUALI SONO GLI ELEMENTI PIU
IMPORTANTI, RELATIVI AL TUTOR DIDATTICO, PER UNA POSITIVA
ESPERIENZA DI TIROCINIO:

1. Attenzione alle esigenze dello studente 1 2 3 4 5

2. Accompagnamento e sostegno emotivo 1 2 3 4 5

3. Chiarezza di indicazioni per muoversi
in autonomia

4. Raccordo con il tutor aziendale per la
congruenza teoria-prassi

5. Altro




VALUTAZIONE INTERMEDIA A CURA DELLO STUDENTE

1. Come valuti la congruenza tra tipo di abbinamento e preferenze espresse

PER NULLA POCO ABBASTANZA SODDISFATTO MOLTO
SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO
1 2 3 4 5

2. Come valuti la compatibilita tra i tempi di studio e il tirocinio

PER NULLA POCO ABBASTANZA SODDISFATTO MOLTO
SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO
1 2 3 4 5

3. Cosa prevede il progetto formativo del tuo tirocinio?

4. Come valuti la congruenza tra le attivita che svolgi e gli obiettivi contenuti nel contratto
di tirocinio

PER NULLA POCO ABBASTANZA SODDISFATTO MOLTO
SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO SODDISFATTO
1 2 3 4 5

5. | contenuti del progetto formativo vengono rispettati durante lo svolgimento del
tirocinio

a. Si b. No c. Solo in parte

5.1 Se hai risposto “No” o “Solo in parte”, potresti indicare i motivi?

6. Attraverso quest’attivita stai mettendo in pratica i tuoi studi teorici?

a. Si b. No c. Solo in parte

6.1 Se hai risposto “No” o “Solo in parte”, potresti indicare i motivi?




7. Ritieni utili gli incontri di gruppo con il tutor didattico

a. Si b. No c. Solo in parte

7.1 Se hai risposto “No” o “Solo in parte”, potresti indicare i motivi?

8. In una scala da 1 a 3 (stabile-crescita), come ti valuti nei seguenti ambiti di
apprendimento:

a- AUTONOMIA

b. ANALISI E VALUTAZIONE
1 2 3

c. PROGETTAZIONE

d. INTERIORIZZAZIONE REGOLE E PROCEDURE ORGANIZZATIVE
1 2 3

e. LAVORO D’EQUIPE

Data




NOTE



